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EDITAL  
ERASMUS + Estágios (Smp) 

 
 

Ano letivo 2014-2015 

O programa Erasmus+ permite aos estudantes do ensino superior, de realizarem um estágio de 2 meses, em 
contexto de trabalho/Investigação. Estes estágios podem decorrer numa empresa ou numa Instituição de Ensino 
Superior, sendo que o estudante não vai realizar um período de estudos, mas vai adquirir uma experiência de 
trabalho, investigação e pesquisa, podendo ser uma mais valia para alunos os de 2º e 3º ciclos na fase de 
realização das suas dissertações/teses. 

Objectivos: 

 Ajudar os estudantes a adquirirem competências científicas e de investigação. 
 Ajudar os estudantes a adaptarem-se aos requisitos do mercado laboral na UE; 
 Permitir que os estudantes desenvolvam aptidões específicas incluindo as de línguas e melhorem o seu 

conhecimento sobre a cultura económica e social de determinado país e num contexto de aquisição de 
experiência de trabalho; 

 Promover a cooperação entre Instituições de Ensino Superior (IES) e empresas; 
 Contribuir para o desenvolvimento de jovens qualificados, de espírito aberto e internacionalmente experientes 

como futuros profissionais.  

 

Bolsa 

De acordo com os valores constantes na tabela de bolsas. 

Limites temporais para as Bolsas mobilidade  

São disponibilizadas bolsas de Estágio por um período de 2 meses. 

O Programa de Estágios termina em Setembro de 2015, pelo que todos os alunos em mobilidade deverão estar de 
regresso até 30 do referido mês. O período de mobilidade deverá ter início no máximo em Agosto de 2015. 

 

Nº de vagas 

De acordo com as verbas atribuídas,  o IHMT abre 2 vagas para o Programa de Estágios  (Smp) no âmbito da 
mobilidade Erasmus+ 
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Período de Candidaturas - Prorrogação 

As candidaturas devem ser formalizadas na Divisão Académica do IHMT até dia 31 de Maio de 2015 

 

Comunicação dos resultados 

O resultado das candidaturas será publicado no site do IHMT em www.ihmt.unl.pt . Divisão Académica – Lista de 
Admitidos  

 

Documentos necessários para Candidatura à bolsa  (impressos disponíveis no site do IHMT ) 

1. Learnig Agreement for Traineedhips– (pdf)  preenchido de acordo com as regras anexas 
2. Programa de Estágio elaborado em concordância com o aluno e as duas Instituições envolvidas 

mencionando a língua em que vai ser ministrado o Estágio. 
3. Documentos de Identificação  
4. Currículo Vitae 
5. NIB para efeitos de transferência da bolsa 
6. Certidão curricular com média (caso o aluno não tenha concluído todas as unidades curriculares (no caso 

dos Doutoramentos) será feito o calculo sobre as unidades curriculares frequentadas até á data). 
7. Declaração do orientador acerca da importância do Estágio para a dissertação/tese do aluno 

Participantes elegíveis 

Estudantes que: 

 Estejam matriculados em estudos que conduzam a um grau académico (Mestre ou Doutor). 

 Tenham concluído o ano curricular (aplicável apenas ao 2º ciclo) 

 Tenham as propinas regularizadas 

 Tenham alguns conhecimentos da língua do país de destino.  

 Disponham de uma entidade de acolhimento (Empresa/Laboratório, Universidade, Biblioteca etc.).  

 

Participantes não- elegíveis 

 Alunos que sejam bolseiros de entidades gestoras de programas europeus (a fim de evitar conflitos de interesse 
e/ou duplo financiamento)  

 Alunos inscritos em cursos de curta duração. 

 Estagiários 

 

Organizações de acolhimento 

http://www.ihmt.unl.pt/
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As organizações de acolhimento podem ser públicas ou privadas desde que seja diferentes do pais de 
organização da bolsa (Portugal) e do país de residência  do estudante. Consultar países dos Grupos 1, 2 e 3. 

 

Seguro 

Os alunos em mobilidade Erasmus+ dispõem de um seguro com uma cobertura básica de cuidados de saúde. 
Alerta-se no entanto que o seguro não cobre o caso de repatriamento ou intervenções médicas especificas. 

Recomenda-se aos alunos que disponham de  

 Seguro de saúde privado para intervenções cirúrgicas e repatriamento 

 Seguro de responsabilidade civil obrigatório que cobra os danos causados pelo participante no local de 
trabalho 

 Seguro de acidentes de trabalho 
 

Competências linguísticas: Apoio online 

Os participantes no programa Erasmus+ dispõem de um período de preparação para aprendizagem da língua, 
existindo atualmente uma ferramenta online. Os participantes que se proponham a participar nos cursos de línguas, 
terão que realizar uma pré-avaliação antes da mobilidade e obrigatoriamente no final da mobilidade, sob pena de 
comprometer o pagamento da última tranche da bolsa. 

Os cursos estão disponíveis para alunos cuja língua de trabalho no período de mobilidade seja o inglês, o francês, o 
alemão, o italiano ou o espanhol. 

Documentos Importantes: 

 Tabela para calculo da Bolsa de Mobilidade 
 Learning Agreement for Traineeships 
 Carta de Estudante Erasmus 
 Tabela de áreas de Estudo 
 Contrato Erasmus+ a ser assinado na Reitoria da UNL. 

www.proalv.pt 

http://www.proalv.pt/

