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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical
Edital n.° 552/2024

Sumario: Abertura de concurso documental para um professor catedratico na area disciplinar de
Microbiologia Médica.

Concurso documental para um professor catedratico na area disciplinar de Microbiologia Médica,
do Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de novembro, com a redagao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de
agosto de 2009, na sua atual redagao, por delegagao de competéncias, o Diretor do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa, Professor Doutor Filomeno Fortes, faz saber que
esta aberto concurso documental internacional, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato
ao da publicagao deste Edital no Didrio da Republica, para recrutamento de um posto de trabalho para
Professor Catedratico da area disciplinar de Microbiologia Médica, com énfase em Virologia, do Instituto
de Higiene e Medicina Tropical (IHMT) desta Universidade.

A abertura do presente procedimento concursal, assim como a nomeagao do juri, foi autorizado
por despacho reitoral de 26/03/2024.

O presente concurso é documental, tem carater internacional e rege-se pelas disposi¢des cons-
tantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), pelo Regu-
lamento dos Concursos da Carreira Docente da Universidade Nova de Lisboa, publicado em anexo ao
Despacho n.° 3012/2015, no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 58, de 24 de margo, e pelo Regulamento
de Concursos de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares do IHMT, Universidade Nova de
Lisboa, Regulamento n.° 254/2019, de 21 de margo, enquadrado na lista das areas disciplinares para
efeitos de concursos e provas Académicas da Universidade Nova de Lisboa, publicado em anexo ao
Despacho n.° 2224/2022, no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 36, de 21 de fevereiro.

| — Requisitos de admissao ao concurso:

1 — Ser detentor do grau de doutor ha mais de cinco anos e ser igualmente detentor do titulo de
agregado, nos termos do artigo 40.° do ECDU, em areas compativeis com a area disciplinar em que
é aberto o concurso, nomeadamente, em Ciéncias Biomédicas, Microbiologia, Biologia, Bioquimica
e areas afins relevantes para a Microbiologia Médica;

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigao de ensino superior estrangeira, 0 mesmo
tem de ser reconhecido por instituicao de ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 66/2018, publicado no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 157, de 16 de agosto. Esta
formalidade tem de estar cumprida até a data do termo do prazo para a candidatura.

2 — Posse de curriculo global e experiéncia significativa que o juri considere fundamentadamente
revestir mérito cientifico e capacidade de investigacao e valor da atividade pedagdgica ja desenvolvida,
compativeis com a area disciplinar de Microbiologia Médica, com énfase em Virologia, e adequadas
a categoria de Professor Catedratico;

3 — Dominio da lingua portuguesa e inglesa, falada e escrita, a um nivel que permita a atribuigao
de servigo docente, sem quaisquer limitag6es de comunicagao nestas linguas;

4 — Instruir a candidatura com os documentos descritos neste Edital. A ndo entrega de algum dos
documentos que deve instruir a candidatura, no prazo previsto e nos termos deste Edital, determina
desde logo a ndo admissao da mesma, previamente a deliberagao sobre o mérito absoluto.

Il — Apresentagao da candidatura:

1 — O processo de candidatura assim como todos os documentos que a instruem, terdo de ser envia-
dos, em formato digital "PDF" para o seguinte correio eletrénico, drh@ihmt.unl.pt, até ao ultimo dia do
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prazo de candidaturas. O assunto do e-mail deve indicar a referéncia do Edital. O formulario de candidatura
encontra-se disponivel no site do IHMT NOVA em https://www.ihmt.unl.pt/category/bolsas-e-concursos/.

2 — O processo de candidatura devera ser instruido com a documentagao a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exigidos nos nimeros 1, e 2
qguando aplicavel, do ponto |;

b) Curriculum vitae organizado de acordo com a sistematica do ponto Il deste Edital;

c¢) Publicagdes citadas no curriculum vitae; designadamente as mais representativas, no que
respeita ao seu contributo para o desenvolvimento e evolugdo da area da Microbiologia Médica no
contexto da investigagcao nas areas tropicais para que é aberto o concurso;

d) Projeto de desenvolvimento cientifico e pedagdgico (research and pedagogical statement) que
o candidato se propoe adotar no futuro;

e) Documentos comprovativos da experiéncia obtida em atividades desenvolvidas em paises
tropicais;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que, se o juri optar por solicitar a documentagao
indicada nas alineas b) e c) ou qualquer outra documentagao cientifica citada no curriculum vitae do
candidato, a mesma sera entregue no prazo de dez dias uteis;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, de que se for selecionado no concurso esta habilitado
a lecionar em linguas portuguesa e inglesa sem quaisquer limitagoes de comunicagao com os estu-
dantes nessas linguas.

3 — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de recrutamento em fungoes
publicas, podem ser substituidos por declaragao prestada no requerimento/formulario, referidonon.° 1.
do ponto ll, disponivel no site do IHMT NOVA em https://www.ihmt.unl.pt/category/bolsas-e-concursos/.

4 — As candidaturas, devidamente instruidas com os documentos supramencionados, deverao ser
entregues no prazo de 30 dias Uteis, a contar do dia imediato ao da publicacao deste Edital no Didrio
da Republica.

5 — Afalta de quaisquer documentos probatérios que nao puder ser suprida oficiosamente deter-
minara a rejeigao da candidatura.

6 — As comunicacgoes e notificagdes realizadas no ambito do procedimento concursal sao efetuadas
por correio eletronico, devendo os/as candidatos/as indicar no formulario de candidatura o respetivo
endereco eletrdnico e assinar o seu consentimento para o efeito.

7 — As candidaturas devem ser acompanhadas de uma lista dos documentos submetidos a con-
curso.

[Il — Critérios de avaliagao:

1 — A aprovagao em mérito absoluto dos candidatos depende do cumprimento cumulativo dos
requisitos fixados nas alineas a) e b), acrescido do cumprimento dos requisitos que constam em pelo
menos seis (6) das sete (7) alineas seguintes de ¢) a i):

a) Ser detentor do grau de Doutor e do titulo de Agregado em areas compativeis com a area dis-
ciplinar em que é aberto o concurso, nomeadamente, em Ciéncias Biomédicas, Microbiologia, Biologia,
Bioquimica e areas afins;

b) Ter publicado pelo menos quarenta (40) artigos cientificos com conteidos compativeis com
a area disciplinar do concurso — Microbiologia Médica com énfase em Virologia, com DOI, em revistas
com Fator de Impacto e revisao por pares dos trés primeiros quartis (Q1 a Q3), tendo como referéncias
o Journal Citation Reports (JCR, da Clarivate) ou 0 SCOPUS da Elsevier, e/ou livros (autor/editor) e capi-
tulos de livros publicados em editoras nacionais e internacionais, de ambito académico, reconhecidas
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pela comunidade cientifica internacional com ISBN, devendo, em relagao a tais artigos/capitulos de
livro/ou livro:

i) Ser primeiro, Ultimo ou autor correspondente em pelo menos quinze (15); ou
i) Ser um dos autores de pelo menos dez (10), desde 2019 (inclusive);

¢) Ter um numero total de citagdes superior a oitocentos (800), tendo como referéncia a base de
dados da Web of Science da Clarivate) ou SCOPUS da Elsevier;

d) Ter participado, formalmente, em pelo menos cinco (5) projetos de I&DT aprovados para financia-
mento competitivo, em que pelo menos um (1) seja financiado por fundos internacionais, e ter assumido
a coordenacao (Pl), ou responsavel pela participagao do IHMT, de pelo menos dois (2) desses projetos;

e) Ter sido orientador ou coorientador de pelo menos trés (3) teses de Doutoramento concluidas,
num total de cinco (5) orientagdes de teses de Doutoramento ou dissertagdes de Mestrado e/ou Mes-
trado Integrado ja concluidas, em areas compativeis com a area disciplinar do concurso — Microbiologia
Médica com énfase em Virologia;

f) Ter experiéncia na regéncia e/ou coordenagao pedagdgica de pelo menos 2 duas unidades
curriculares ou de um programa conferente de grau, em funcionamento nos ultimos cinco anos, em
areas compativeis com a area disciplinar concurso — Microbiologia Médica com énfase em Virologia,
para que é aberto o concurso;

g) Ter participado no desempenho de tarefas de extensao universitaria, divulgagao cientifica ou
valorizagao econdmica e social do conhecimento;

h) Ter participado, durante pelo menos um ano, ou equivalente, em pelo menos dois (2) orgaos de
gestao académica e universitaria: diretor de laboratério ou unidade de investigagdao, membro de con-
selho de instituigoes académicas, membro de conselho cientifico ou pedagdgico, membro de comissao
de ética, membro de conselho de gestao ou 6rgaos equivalentes;

i) Ter experiéncia no terreno em paises tropicais ou da CPLP, em ensino, investigagao, ou apoio
ao desenvolvimento.

2 — O cumprimento cumulativo dos requisitos anteriores, alineas a) a €) do n.° 1 do ponto lIl,
equivalera ao cumprimento do previsto no n.° 7 do artigo 14.° do Regulamento n.° 254/2019, de 21 de
margo. Considera-se admitido em mérito absoluto o candidato que seja aprovado por maioria absoluta
dos membros votantes do juri, em votagao nominal justificada, em que nao sdo admitidas abstengdes.

3 — Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados em mérito absoluto, procede-se
a sua avaliagao e ordenagao em mérito relativo. O método de selegao é o da avaliagao curricular, como
previsto no n.° 6 do artigo 50.° do ECDU, e nos artigos 12.° e 14.° do Regulamento de Concursos de
Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares do IHMT, Universidade Nova de Lisboa.

4 — Na apreciagao das candidaturas sera dada énfase e valorizagao:

a) Experiéncia de trabalho de docéncia e de investigagao no terreno, em Microbiologia Médica,
com enfase em Virologia, preferencialmente em paises tropicais;

b) Aos trabalhos e atividades realizadas na area do concurso, nos cinco anos anteriores a data
da respetiva abertura;

c) A avaliagao de desempenho em fungdes exercidas anteriormente, sempre que exista.

5 — Os parametros de avaliagao e seriagao em mérito relativo e fatores de ponderagao (P), com
vista a avaliagao e seriagdo dos candidatos admitidos em mérito absoluto pelo juri, sdo os seguintes:

5.1 — Avaliagao da vertente de Desempenho cientifico, desenvolvimento e inovagao (PDCDI) — 25 %:

DCDI 1 — Capacidade de Insergao nos sistemas de financiamento nacionais e internacionais
expressa em projetos financiados em que os candidatos coordenam;
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DCDI 2 — Capacidade de Insergao nos sistemas de financiamento nacionais e internacionais
expressa em projetos financiados em que os candidatos sao responsaveis pela participagao da Insti-
tuicao a que pertencem;

DCDI 3 — Diregao/Coordenacao/Lideranca de equipas de investigacgao cientifica (Unidades, Centros
e Laboratérios, Sociedades Cientificas e outras);

DCDI 4 — Participagdo em: a) comissoes cientificas e/ou organizadoras de congressos e outras
reunides cientificas nacionais e internacionais; b) revisao de artigos em revistas ou comunicagdes em
reunides cientificas; c) painéis de avaliagado do sistema educativo, tecnoldgico e cientifico;

DCDI 5 — Producgao cientifica com particular incidéncia na autoria e coautoria de: a) artigos
publicados em revistas indexadas nas bases bibliometricas internacionais Scopus e Clarivate/Web of
Knowledge; b) livros ou capitulos de livros cientificos e pedagdgicos; ¢c) comunicagdes em congressos
internacionais e nacionais;

DCDI 6 — Prémios de mérito cientifico, bolsas e outros.
5.2 — Avaliacao da vertente de Capacidade Pedagdgica (PCP) — 20 %:

CP 1 — Coordenagao de projetos académicos/ pedagdgicos nacionais/ internacionais: cursos de
Licenciatura, Mestrado, Doutoramento, pés-graduagao, cursos nao conferentes de grau (e outros), na
area cientifica/académica a que diz respeito o concurso. Coordenagao de unidades curriculares;

CP 2 — Coordenacgao e/ou participagao em projetos académicos/pedagdgicos internacionais;

CP 3 — Producgao de materiais pedagogicos/didaticos: manuais, textos de apoio e artigos de indole
cientifica/pedagdgica que se devem situar na area cientifica a que diz respeito o concurso;

CP 4 — Atividade Letiva (carga e diversidade) e, caso exista, a apreciagao do desempenho peda-
gogico, nomeadamente dos resultados dos inquéritos aos estudantes de unidades curriculares que
tenham lecionado;

CP 5 — Formagao para aquisigao e desenvolvimento de competéncias na area pedagogica;

CP 6 — Capacidade para orientagao de trabalhos de pré e pés-graduagao expressa em orientagao
e coorientagao ao nivel de pés-doutoramento, doutoramento, mestrado, estagio de estudos avangados
ou de pos-graduacao e de licenciatura;

CP 7 — Participagao em juris de provas académicas, com maior valorizagao em caso de arguigao;
CP 8 — Prémios e Distingoes (Académicas).

5.3 — Avaliagdo da vertente das Atividades de extensao universitaria (PExU) — 5 %:

a) Prestagao de servigos a comunidade;

b) Patentes registadas;

¢) Spin-offs criadas;

d) Atividades de divulgacao cientifica/agoes de formacao;

e) Organizagao de cursos de especializagao e atualizagao pedagoégica;

f) Exercicio de atividades de consultadoria, tradugao/revisao cientifica.

5.4 — Avaliacao da vertente de Gestao Académica (PGAc) — 25 %:

a) Participacao em drgaos de gestao, no exercicio e cargos de diregao e coordenacgao de institui-
¢Oes académicas, atividades cientificas e pedagdgicas e na participagao ativa na criagao e gestao de
bibliotecas, laboratérios e outras infraestruturas e servigos relevantes das Instituigoes Universitarias
a que pertencem ou pertenceram;
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b) Coordenacao ou participagdo em grupos de trabalho temporarios nomeados pelos 6rgaos de
gestao universitaria;

c) Participagao em juris de concursos das carreiras Docente, de Investigagao e de Técnicos Supe-
riores relacionados com atividades cientificas.

5.5 — Avaliagao da vertente do Projeto de desenvolvimento cientifico e pedagdgico (PPDCP) — 5 %:

Nesta vertente os candidatos sao avaliados pela potencial contribuicao do documento subme-
tido para o desenvolvimento cientifico e pedagdgico da area disciplinar para que é aberto o concurso
no contexto da missao do Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade NOVA de Lisboa
(maximo 10 paginas A4, letra Times New Roman 12, 1 espago).

5.6 — Avaliacdo da vertente de Experiéncia local em paises tropicais (PELPT) — 20 %:

Nesta vertente os candidatos serdo avaliados pela experiéncia local em paises tropicais, incluindo
colaboracdes cientificas, atividade letiva em ciclos de estudo, orientagcao e coorientagao cientifica a nivel
poés-graduado e agdes de formacao.

IV — Composicao do juri:

Presidente: Professor Doutor Filomeno Fortes, Diretor do Instituto de Higiene e Medicina Tropical
da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais efetivos:

Doutor Miguel Viveiros Bettencourt — Professor Catedratico do Instituto de Higiene e Medicina
Tropical da Universidade Nova de Lisboa;

Doutora Filomena da Luz Martins Pereira — Professora Catedratica do Instituto de Higiene e Medi-
cina Tropical da Universidade Nova de Lisboa;

Doutora Madalena Maria Vilela Pimentel, Professora Catedratica da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa;

Doutor Nuno Eduardo Moura dos Santos da Costa Taveira, Professor Catedratico do Instituto
Superior de Ciéncias da Saude Egas Moniz;

Doutor Nelson Manuel Viana da Silva Lima — Professor Catedratico do Instituto de Educacao da
Universidade do Minho;

Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa — Professor Catedratico da Escola de Medicina da Universi-
dade do Minho.

V — Avaliagao das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas, o juri reine para avaliagao e ordenagao dos candidatos.
No caso de haver exclusao de algum dos candidatos, proceder-se-a a audiéncia prévia, nos termos do
artigo 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2 — Apreciadas as respostas dos candidatos excluidos em mérito absoluto e apds a respetiva
deliberacao, ou no caso da admissao da totalidade dos candidatos, o juri procedera a avaliagao e orde-
nagao dos mesmos em meérito relativo, a luz dos critérios mencionados no numero lIl.

3 — Caso julgue necessario, o juri podera solicitar aos candidatos, por escrito ou presencialmente,
esclarecimentos sobre aspetos referidos no curriculum vitae.

VI — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

5 de abril de 2024. — O Diretor do IHMT NOVA, Prof. Doutor Filomeno Fortes.
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